Allegati

3.3 Piano triennale dei fabbisogni di personale - PIAO 2023-2025
ANNO 2023
(‘assunzioni a tempo indeterminato e determinato- incremento ore al personale p.t.)

TEMPO DETERMINATO (art. 1 comma 557 della L.311/2004)

Profilo Modalita di copertura posto tempo Anno s
h : pesa
professionale determinato
Funzi ) Tempo determinato mediante ricorso alla
unzionario- formula organizzatoria prevista dall’ art. 1
Istruttore Direttivo 9 P : 2023 | € 20.727,90
. comma 557 della L.311/2004 per un
Tecnico P.T. . -
massimo di 12 ore
Istruttore Tempo determinato mediante ricorso alla
L . formula organizzatoria prevista dall’ art. 1
Amministrativo comma 557 della L.311/2004 per un 2023 € 9.621,88
P.T. . -
massimo di 12 ore
TOTALE | € 30.349,78
ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO
Modalita di
reclutamento
. i TEMPI DI
Profilo Scomn!en.t
rofessi o/selezioni ATTIVAZIO
cat. |P Servizio PT/FT uniche/Con | Aume NE SPESA ANNUA
onale da
coprire corso nto | PROCEDU
pubblico/Pr | ore RA
ogressione
verticale
Part-time all’ PROGRESS | ==== Differenziale
83,33% IONE stipendiale di
ISTRUT VERICALE 2.146,11 euro fuori
Istrutto | TORE DI AREA tempo SPECIALE Procedura | dal tetto di spesa del
re (C) | VIGILAN VIGILANZA indeterminato da attivare | D.M. 17  marzo
ZA 2020), ai sensi dell'
art. 13 CCNL 2019-
2021
Part-time all’ PROGRESS
ISTRUT 83,33% IONE — _ o
Istrutto | TORE AREA VERICALE Procedura Differenziale stipendiale di
re (C) | CONTAB | FINANZIARIA attivata 2.146,11 euro
© T a tempo ORDINARIA
indeterminato




INCREMENTO ORE AL PERSONALE

Posto n° Descrizione Orario | Cat. | Dotazione Nuova dotazione
precedente

Al
31/12/2022

(A)

Area Amministrativa - Affari Generali Protocollo Commercio Elettorale e Leva Economato Servizi Sociali Polizia

Municipale Servizio Notificazioni Albo Pretorio online

1 (uno) Operatore esperto 55% B1 COPERTO INCREMENTO A 66,66%
Amministrativo

1 (uno) Operatore esperto 55% B1 COPERTO INCREMENTO A 66,66%
Amministrativo

Anagrafe e Tributi - Anagrafe Stato Civile Tributi Statistica

1 (uno) Operatore esperto 55% B1 COPERTO INCREMENTO A 66,66%

Area Finanziaria e Personale — Ragioneria e Personale

1 (uno) Operatore esperto 55% B2 COPERTO INCREMENTO A 66,66%

Amministrativo

rea Tecnica e Patrimonio - Lavori Pubblici Espropri Manutenzione Urbanistica Edilizia Ambiente-Ecologia- Rifiuti solidi urbani Patrimonio Servizi Scolastici Servizi Cimiteriali

1 (uno) Operatore esperto 55% B1 COPERTO INCREMENTO A 66,66%

1 (uno) Operatore esperto 55% B1 COPERTO — INCREMENTO A 66,66%

1 (uno) Operatore esperto 55% B1 COPERTO — INCREMENTO A 66,66%

1 (uno) Operatore esperto 55% B1 COPERTO — INCREMENTO A 66,66%

1 (uno) Operatore esperto 55% B1 COPERTO — INCREMENTO A 66,66%

1 (uno) Operatore esperto 55% B2 COPERTO INCREMENTO A 66,66%

1 (uno) Operatore esperto 55% B2 COPERTO — INCREMENTO A 66,66%

TOTALE — Euro € 34.069,57
SPESA




ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO- PNRR

e PIFT S| rewp
Cat Enale da Servizio uniche/Conco ATTIVAZIONE SPESA ANNUA
f . PROCEDURA
coprire rso pubblico
FUNZI FUNZIO Part-time a 18 selezioni
ONAR | NARIO "1\ pea TECNICA | Or€ atempo Procedura da 16.996,64
TECNIC determinato PNNR attivare
10 (D) o
FUNZIO Part-time a 18 selezioni
FUNZI | NARIO AREA ore a tempo
ONAR | AMMINI | AMMINISTRATI | determinato PNNR Procedura da 16.996,64
attivare
IO (D) | STRATIV VA
o]
ANNO 2024 (assunzioni a tempo indeterminato)
Modalita di reclutamento
. I
Scorrim S_e € Prog
. zion | Legg f
Profilo ento/sel ressi
Cat professionale Servizio PTIFT ezioni € € one <8 spesa
) . . Cent| n. .. | ab | TEMPIDI
da coprire uniche/C di | . | ATTIVAZI
ro | 68/19 |l
oncorso | . 99 carri ONE
pubblico | P era PROCED
ego URA
Part-time a _
18 ore a == ~— | Proced
FUNZIONARIO | FUNZIONARIO AREA ) === | === |=
tempo Si == __ _ _ ura da 16.996,64
® TECNICO TECNICA indeterminat = - B ~— | attivare
: =
Part-time a Si == === === = Proced 16.996,64
FUNZIONARIO AREA 18 ore a == == = = | urada
FUNZI(OD;\IARIO AMMINISTRAT | AMMINIST tempo = = | attivare
VO RATIVA indeterminat =
(0]
COSTO COMPLESSIVO 33.993,28




ANNO 2025 (assunzioni a tempo indeterminato)

Modalita di reclutamento Tempi
Progr di
- q Conco . : o
Profilo professionale da - Selezione essio attivazio
Cat. . Servizio PTIFT rso Legge . .
coprire . | Centro ne di | Stabil. ne
pubbli | .~". n. 68/1999 . d
co impiego carrie | | ... procedu
ra . ra
COSTO COMPLESSIVO | ~___




