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COMUNE DI CARFIZZI
POVINCIA DI CROTONE

IL REVISORE DEI CONTI
VERBALE N 12/2023 DEL 04/10/2023

1l sottoscritto Dott. Tonino Iuliano Revisore Unico dei Conti del Comune di Carfizzi (CR),
nominato con deliberazione del Consiglio comunale n. 17 del 23/09/2023, per il triennio
2022/2025 ha provveduto al rilascio di un parere in merito a:

PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE-PTIANO 2023-2025 (PTAO).

Vista I’istanza formulata dall’ Ufficio del settore Amministrativo e dal Segretario
Comunale avente ad oggetto “Piano triennale dei fabbisogni di personale 2023/2025 con la
quale si richiede un parere in merito ;

11 Revisore

Richiamati i seguenti disposti di legge:

-D.L. n. 80/2021
- D.P.R. n. 81/2022

Visto il documento allegato e i prospetti di calcolo in esso contenuti;
Considerato che la consistenza del personale alla data del 31.12.2022 ¢ di numero 14 unita;

Constatato che
- L’ente, in ordine ai presupposti di legge di cui all’art. 33, comma 2, del D.L. 34/2019, al
DM 17 marzo 2020 e alla specifica circolare ministeriale redatta per fornire indicazioni
alle amministrazioni € conforme;
- con riferimento alla classe demografica di appartenenza dell’ente la percentuale previsa
" nel decreto ministeriale attuativo & in linea con quanto previsto;
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Verificato che:

- la spesa di personale, calcolata ai sensi dell’art. 1, comma 557, della L. 296/2006, risulta
contenuta con riferimento al valore medio del triennio 2011/2012/2013 come disposto dall’art. 1,
comma 557-quater della 1. 296/2006, introdotto dall’art. 3 del d.I. 90/2014 e per I’anno 2023
ammonta a € 367.083,21;

- sono rispettate le disposizioni relative alle assunzioni con contratto di lavoro “flessibile” essendo
la spesa prevista minore di quella sostenuta nell’anno 2009;

Considerato che il Revisore, con verbale n. 01/2023 del 07/02/2023, ha gia attestato che la
programmazione triennale del fabbisogno del personale di cui all’art. 6 comma 4 del D.LGS
30.03.2001 n 165, per il periodo 2023-2025 per Comuni fino a 2.000 abitanti ed esso & stato
regolarmente approvato in C.C.;

Visto

-il parere favorevole di regolarita tecnica rilasciato in merito alla sezione PIAO 2.3 “ Rischi
Corruttivi” da parte del Segretario Comunale Dott.ssa Stefania TUTINO

-il parere favorevole di regolarita dell’ Area Amministrativa rilasciato dal Rag. Gennaro DE
FAZIO AVERSA;

-il parere favorevole di regolarita contabile dell’ Area Finanziaria rilasciato dalla Dott.
Mario Antonio AMATO; :

-gli allegati inviati al sottoscritto revisore;

esprime parere favorevole

sulla proposta di Piano Integrato di attivitd e di organizzazione PIAO relativamente alla
sottoscrizione 3.30- piano triennale dei fabbisogni di personale 2023-2025.

IL REVISORE DEI CONTI
Firmato digitalmente
(Dott. Tonino luliano )



