COMUNE di CARFIlIZzZI
Bashkiae Karficit

Provincia di Crotone - Provin¢ca e Kutronit

Deliberazione della Giunta Comunale n. 36 del 12/04/2024

APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE 2024-2026

OGGETTO:

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO, il giorno DODICI (12), del mese di APRILE alle ore 14:56,
in Carfizzi nella Casa Comunale, appositamente convocata dal Sindaco con ’osservanza delle

modalita prescritte, si € riunita la Giunta Comunale con I’intervento dei seguenti componenti

N° Componenti in carica Carica ricoperta Presenti Assenti
d’ord.
1) | AMATO Mario Antonio Sindaco X
2) | GATTO Guglielmo Vicesindaco X
3)| AMOROSO Lino Assessore X
TOTALE 3 0

Partecipa alla seduta con funzioni consultive, referenti e di assistenza il Segretario comunale Dott.ssa
Stefania TUTINO.

Assume la funzione di presidente il Sindaco Dott. Mario Antonio Amato il quale, constatato il numero
legale, degli intervenuti, DICHIARA aperta la seduta,

Il Sindaco illustra I’argomento e, in assenza di interventi, invita i presenti a deliberare sull’oggetto

sopra indicato.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTI:

1 I’art. 6, cc. 1-4, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80;

[0 I’art. 6, c. 5, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, come modificato dall’art. 1, ¢. 12, del D.L. 30
dicembre 2021, n. 228;

[0 I’art. 6, c. 6, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, come modificato dall’art. 1, c. 12, del D.L. 30
dicembre 2021, n. 228;

1 I’art. 6, c. 6-bis, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, come introdotto dall’art. 1, ¢. 12, del D.L.
30 dicembre 2021, n. 228,successivamente modificato dall’art. 7, ¢. 1, D.L. 30 aprile 2022,
n. 36;

[0 Tart. 6, c. 7, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80;

(1 Tart. 6, c. 8, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80;

VISTO che il 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell’art. 9, c.
2, del D.Lgs. 28 agosto 1997, n. 281, é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale
n. 151, il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81, recante “Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e
organizzazione”, entrato in vigore il 15 luglio 2022;

VISTO che il 30 giugno 2022, previa intesa in Conferenza Unificata, ai sensi dell’art. 9, c. 2,
D.Lgs. 28 agosto 1997, n. 281, é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n.
209 del 07 settembre 2022, il Decreto del Ministroper la Pubblica Amministrazione n. 132,
recante “Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integratodi attivita e
organizzazione”, entrato in vigore il 22 settembre 2022, il quale dispone in particolare:

[0 all’art. 1, c. 3 che “Le pubbliche amministrazioni conformano il Piano integrato di attivita
e organizzazione alla struttura e alle modalita redazionali indicate nel presente decreto,
secondo lo schema contenuto nell allegato che forma parte integrante del presente decreto”;

[ all’art. 2, c. 2, che “Sono esclusi dal Piano integrato di attivita e organizzazione gli
adempimenti di carattere finanziario non contenuti nell elenco di cui all’articolo 6, comma
2, lettere da a) a g), del decreto-legge 9 giugno2021, n. 80, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113.”;

[0 all’art. 6, le modalita semplificate per la redazione del PIAO per le amministrazioni con
meno di cinquanta dipendenti, disponendo in particolare al comma 4, che “Le
amministrazioni con meno di 50 dipendenti procedono esclusivamente alle attivita di cui al
presente articolo, nonché a quanto previsto dal primo periodo dell articolo 6, comma 1.”;

[0 all’art. 7, c. 1, che “Ai sensi dell articolo 6, commi I e 4, del decreto-legge 9 giugno 2021,
n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, il piano integrato di
attivita e organizzazione € adottato entro il 31 gennaio, secondo lo schema di Piano tipo
cui all’articolo 1, comma 3, del presente decreto, ha durata triennale e viene aggiornato
annualmente entro la predetta data. Il Piano é predisposto esclusivamente in formato digitale
ed & pubblicato sul sito istituzionale del Dipartimento della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri e sul sito istituzionale di ciascuna amministrazione.”;

(1 all’art. 8, c. 2, che “In ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente
per l'approvazione dei bilanci di previsione, il termine di cui all’articolo 7, comma 1 del
presente decreto, € differito di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci”;

[0 all’art. 9, che “Ai sensi dell 'articolo 6, comma 8, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni,dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, gli enti locali con meno di
15.000 abitanti provvedono al monitoraggio dell attuazione del presente decreto e al
monitoraggio delle performance organizzative anche attraverso! individuazione di un ufficio
associato tra quelli esistenti in ambito provinciale o metropolitano, secondo le indicazioni
delle Assemblee dei sindaci o delle Conferenze metropolitane.”;



(1 all’art. 11, comma 1, che il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, negli Enti Locali ¢
approvato dalla Giunta Comunale;

DATO ATTO che il Comune di CARFIZZI alla data del 31/12/2023:

[0 ha meno di 50 (cinquanta) dipendenti;

[1 conta una popolazione residente inferiore a 5.000 abitanti e pertanto rientra nella definizione
di piccoli comuni di cui all’art. 1, co. 2, della L. n. 158/2017;

PRESO ATTO che il succitato decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 132 del

30.12.2022, all’art. 2, comma 1, in combinato disposto con I’art. 6 del Decreto medesimo,

stabilisce per le pubbliche amministrazioni con meno di 50 dipendenti che il PIAO contiene la

SEZIONE 1 Scheda anagrafica dell’Amministrazione ed & suddiviso nelle seguenti Sezioni e

Sottosezioni di cui agli artt. 3, 4 e 5 del Decreto stesso:

[ all’art. 3, comma 1, lett. c), n. 3), relativo alla Sezione 2 “Valore pubblico, performance
e anticorruzione, Sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”;

1 all’art. 4, comma 1, lett. A) relativo alla Sezione 3 “Organizzazione e capitale umano”,
Sottosezione 3.1 “Strutturaorganizzativa”;

1 all’art. 4, comma 1, lett. B) relativo alla Sezione 3 “Organizzazione e capitale umano”,
Sottosezione 3.2 Organizzazione del lavoro agile”;

[ all’art. 4, comma 1, lett. C), n. 2) relativo alla Sezione 3 “Organizzazione e capitale umano”,
Sottosezione 3.3 “Pianotriennale dei fabbisogni di personale”;

DATO ATTO inoltre che il P.1.LA.O.:
« ¢' adottato entro il 31 gennaio, ha durata triennale ed ¢ aggiornato annualmente;

* ha la finalita di creare un piano unico di governance per le pubbliche amministrazioni al fine di
unificare un sistema di programmazione attualmente frammentato che prevede I’approvazione di
strumenti molto spesso non dialoganti e, per molti aspetti, sovrapposti, ponendo particolare
attenzione alla misurazione e valutazione del “valore pubblico” generato dall'azione
amministrativa,;

PRECISATO inoltre che I’articolo 8, comma 2, del DM 132/2022 che prevede che: “In ogni
caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per I’ approvazione dei bilanci di
previsione, il termine di cui all’articolo 7, comma 1 del presente decreto (31 gennaio), é differito
di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci”;

DATO ATTO che con decreto n. 3 del 28 giugno 2023, il Sindaco ha nominato il Segretario
generale, dott.ssa Stefania Tutino, Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza;

RICHIAMATA la Deliberazione della Giunta Comunale n.22 dell’ 08 marzo 2024, con la quale
e stato approvato il Piano triennale dei fabbisogni- sottosezione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2024-2026, ai sensi dell'art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito, con
modificazioni, in legge n. 113/2021- Ricognizione annuale delle eccedenze;

CONSIDERATO che e necessario approvare il PIAO 2024-2026;

VISTA la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 12.04.2024, immediatamente
eseguibile, con la quale e stato approvato il Bilancio di previsione 2024/2026 secondo lo schema
di cui all’allegato 9 al D.Igs. n. 118/2011, e successive modifiche ed integrazioni intervenute con
il D.lgs. n. 126/2014;

VISTA la proposta di Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P1AO) 2024-2026, allegata
alla presente, che contiene anche 1’ allegato piano della perfomance ( allegato 1) e ritenuta
meritevole di approvazione;



PRESO ATTO che, ai sensi dell’art. 4, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, all’art. 4, le pubbliche
amministrazioni sono tenute a pubblicare il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO)
nel proprio sito istituzionale;

VISTI:
il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
lo Statuto comunale;
il Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi;

ACQUISITO il parere favorevole in merito alla regolarita tecnica e contabile espressi dal
Responsabile dell” Area Amministrativa e dal Responsabile dell” Area Finanziaria ai sensi e
per gli effetti dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi resi in forma palese,

DELIBERA

DI APPROVARE, ai sensi dell’art. 6, D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in
legge 6 agosto 2021, n. 113, secondo lo schema semplificato definito con D.M. 24 giugno 2022, il
Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAQO) 2024-2026, con i relativi allegati, che
allegato alla presente deliberazione, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

DI DARE MANDATO al Responsabile del Settore Amministrativo di provvedere alla
pubblicazione della presente deliberazione unitamente all’allegato Piano Integrato di Attivita ¢
Organizzazione (P1AQ) 2024-2026, all’interno della sezione “Amministrazione trasparente” del sito
internet istituzionale;

DI DARE MANDATO altresi al Responsabile del Settore Amministrativo di provvedere alla
trasmissione del PIAO 2024- 2026, come approvato dalla presente deliberazione, al Dipartimento
della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6, co. 4, del D.L.
9 giugno 2021, n. 80;

DI COMUNICARE in elenco il presente provvedimento ai Capigruppo Consiliari contestualmente alla
pubblicazione dello stesso.

Infine la Giunta Comunale, stante 1I’urgenza di provvedere, a votazione unanime e palese,
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del d.Lgs.
n. 267/2000.



OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE 2024-2026

PARERI DI CUI ALL’ART. 49 DEL D.LGS. 18/8/2000, N.267

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il Responsabile dell’ Area Amministrativa attesta, ai sensi degli articoli 49 e 147-bis, comma 1, del Dlgs.
n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimita, regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente normativa comunitaria,

nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

11 Responsabile dell’ Area Amministrativa
f.to Chiarelli Vincenza Maria

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile dell’Area Finanziaria in ordine alla regolarita contabile del presente provvedimento,
ai sensi degli articoli 49 e 147-bis, comma 1, del Dlgs. n. 267/2000, comportando lo stesso riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente,

Rilascia:

Parere favorevole

Il Responsabile dell’ Area Finanziaria
f.to Dott. De Fazio Aversa Gennaro




IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott. Mario Antonio Amato f.to Dott.ssa Stefania Tutino

RELATA DI PUBBLICAZIONE
N 154/2024

Si attesta che copia della presente deliberazione viene affissa all’Albo Pretorio on-line sul sito
istituzionale www.comune.carfizzi.kr.it di questo Comune il 22/04/2024 per restarvi 15
gg.consecutivi (art. 124 del D.Igs n.267/2000).

Dalla Residenza Municipale, li 22/04/2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO/IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Chiarelli Vincenza Maria

INVIO DELLA DELIBERAZIONE
La presente deliberazione é stata comunicata ai capigruppo consiliari (art.125 del D.lgs n.267/2000)
con nota del 22/04/2024

Dalla Residenza Municipale, li 22/04/2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO/IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Chiarelli Vincenza Maria

ESECUTIVITA’ DELLA DELIBERAZIONE
- & divenuta esecutiva perché:
( X) Dichiarata immediatamente eseguibile (art.134 comma 4 — D.Lgs. n.267/2000)
() Decorsi gg. 10 dall’inizio della pubblicazione, (art.134 comma 3 — D.Lgs. n.267/2000)

Dalla Residenza Municipale, li 22/04/2024

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO/IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Chiarelli Vincenza Maria

- la presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo Pretorio comunale per quindici giorni consecutivi
dal il senza opposizioni e reclami;

Dalla Residenza Municipale, li

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO/IL SEGRETARIO COMUNALE




